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Come
ripagare
le donne

DI ToNIA MASTROBUONI

gni volta che si parladi
aumento dell’eta pen-
sionabile delle donne

riemergono vecchie ipocrisie.
Chi si oppone, 1 sindacati, lo fa
ricordando una vita divisa tra la-
voro, cura det figli e casa. Come
se mandarle a in pensione prima
degli vomini le risarcisse delle
anomalie e ingiustizie che ci
pongono in coda ai Paesi civili.

E gia un miracolo che le
donne lavorino: il tasso di oc-
cupazione femminile é tornato
ai livelli pre-crisi, al 46%, 12
punti sotto la media europea.
Anche perché, come ricorda
Linda Laura Sabbadini, da noi
«la proporzione di coppie che
adotta una completa specializ-
zazione nei ruoli di genere, in
cui cioé la donna non lavora al
di fuort delle mura domestiche,
¢ la piu alta d’Europa».

a il problema & anche
Mche appena comin-
ciano a fare figli, la

loro vita diventa talmente
complicata - in assenza, quasi,
di servizi o di aiuti pubblici -
che le donne italiane rinuncia-
no molto piu spesso delle loro
coetanee francesi, tedesche o
polacche a tornare in ufficio.
Nelle famiglie con due figli il
tasso di occupazione femmini-
le precipita al 54,8 per cento
contro quasi il 70 er cento del-
la media europea.

Mentre dunque in un pae-
se come la Francia non c¢’¢
molta differenza tra i tassi di
occupazione delle donne con
uno, due o tre figli, da not pre-
cipita vertiginosamente. Co-
me ci ricorda la Sabbadini, che
dirige le indagini sulle condi-
zioni e la qualita della vita del-
I’Istat, 1l divario tra il tasso di
occupazione delle donne ita-
liane senza figli e quelle con
uno, due o con tre o pit figli, é

clamorosa. Rispettivamente di
4,5 punti, di 10 e addirittura di
22 punti. Piu fanno figli, meno
riescono a conciliarli con il la-
voro. Mentre nel resto d’Euro-
pa non ¢ affatto cosi.

Eppure, la loro rinunciaa
lavorare ha anche un costo per
la collettivitad. Come hanno
calcolato due attende studiose
del fenomeno, Alessandra Ca-
sarico e Paola Profeta anche
nel loro libro uscito in queste
settimane “Donne in attesa”
(Egea), il contributo alla cre-
scita del maggiore utilizzo del
lavoro femminile ¢ impressio-
nante. Ogni centomila donne
che lavorano in pit significa-
no un aumento del Pil dello
0,28 per cento. «Potrebbe da
solo finanziare un incremento
de! 30 per cento della spesa
pubblica italiana per la fami-
glia e cosi innescare un circo-
lo virtuoso di maggiori oppor-
tunita e crescita», scrivono le
due economiste della Bocco-
ni. Tutti gli studiosi concorda-
no che la vulgata delle donne
che restano a casa e fanno pit
figli, ¢ ormai universalmente
smentita. Gli sforzi det gover-
ni dovrebbero essere tutti con-
centrati a consentire loro di
conciliare il lavoro - che fa be-
ne all’economia - e la cura del-
la casa.

11 dibattito sul contributo
fondamentale delle donne al-
la ricchezza dei paesi ¢ ad
esempio vivo da anni nei pae-
si nordici e in quelli anglosas-
soni: almeno da quando un fa-
moso Economist del 2006 de-
dico la copertina alle donne e
racconto che il loro coinvolgi-
mento nel lavoro aveva favo-
rito la crescita mondiale nel
decennio precedente piu del
boom cinese. Era nata la Wo-
menomics, fortunato filone di
studio all’estero, molto meno
in Italia. Anche perché siamo
un paese ancora gravato da pe-
santissime tare culturali.

I problemi, per le donne,
cominciano entro le mura di
casa. Il tempo dedicato dagli
uomini alla vita di famiglia ¢,
tanto per fare un esempio, da
paese medievale. Mentre le
italiane detengono in Europa il
record assoluto delle ore dedi-

cato alla casa (5 ore e 20 mi-
nuti contro le 4 ore e 30 delle
francesi e le 3 ore ¢ 42 delle
svedesi), gli italiani si collo-
cano all’ultimo posto, ex ae-
quo con gli spagnoli (rispetti-
vamente con 1 ora e 35 minu-
tie 1 orae37, un’ora in meno
rispetto ai “colleghi” belgi,
ungheresi o sloveni). Le don-
ne si fanno carico di oltre tre
quarti del lavoro in casa. E per
gli uomini va bene cosi.

Ma cosa succedequando
le donne non rinunciano a la-
vorare né ad avere figli: a chi
si rivolgono? Agli asili nido o
alle badanti? Neanche per so-
gno. «Al primo posto tra colo-
ro che si prendono cura dei
bambini quando non sono con
i genitori o a scuola - sottoli-
nea la Sabbadini - si trovano i
nonni». Ma un altro noto tasto
dolente delle famiglie italiane
¢ che di figli, ormai, ne fanno
sempre meno. Il dramma e il
paradosso italiano ¢ tutto sin-
tetizzato nella famosa espres-
sione del politologo Maurizio
Ferrera, «donne a casa, culle
vuote»

Visto il quadro piuttosto
desolante e ormai incancreni-
to da anni, forse non deve me-
ravigliare il fatto che si sia or-
mai consolidata [’idea che
mandare le donne in pensione
prima diventi una sorta di
“premio di consolazione”.
Quello che pochi ricordano ¢
che la differenza nacque inve-
ce «per consentire alle mogli
di accudire 1 mariti che anda-
vano in pensione prima», os-
serva Andrea Ichino. In origi-
ne, ricorda al Riformista I’e-
conomista dell’universita di
Bologna, quando tra uomini e
donne la differenza di eta era
di cinque anni, «il pensiona-
mento anticipato doveva ga-
rantire il fatto che gli uomini
non rimanessero soli a casay.

La seconda reazione al
dibattito attuale sulla necessita
di allineare I’eta pensionabile
delle donne ¢ degli vomini ¢
quella, pit costruttiva, di alcu-
ni politici ed economisti. leri
ne ha parlato il presidente del
Copasir, Massimo D’Alema,
che propone di dedicare le ri-
sorse risparmiate con [’ade-

guamento al diktat europeo al-
le donne. Gia, ma come?

In Italia si possono identi-
ficare grosso modo due filoni
di pensiero su questo tema.
Uno ¢ quello “welfarista”,
chiamiamolo cosi, che chiede
allo Stato di riequilibrare me-
glio la spesa pubblica e di aiu-
tare le donne a conciliare la-
voro e famiglia.

La sociologa Chiara Sa-
raceno ma anche le economi-
ste Daniela Del Boca o 1l de-
mografo Alessandro Rosina
argomentano da anni, citando
le statistiche degli altri paesi
europei, che un aumento degli
asili nido aiuta le donne a non
rinunciare alla loro occupa-
zione quando hanno figli. La
Saraceno stigmatizza il “fa-
milismo ambiguo” della poli-
tica italiana che parla sempre
di famiglia e destina una per-
centuale miserrima alle poli-
tiche dedicate ad essa. E nel
loro libro “Famiglie sole” (Il
Mulino) Del Boca e Rosina
ricordano, tra I’altro, che nel-
le regioni del Mezzogiorno,
dove ¢ piu bassa "offerta di
asili nido, ¢ anche pit bassa la
partecipazione delle donne al
lavoro.

Oltretutto, come ricorda-
no anche Profeta e Casarico,
mandare i bambini all’asilo ha
anche una funzione sociale
importante: «nei casi di un
bambino talentuoso, ma svan-
taggiato perché proveniente
da una famiglia poco abbiente,
frequentare fin da subito I’asi-
lo nido puo significare avere
opportunita uguali agli altri.
Gli pud cambiare la vitay. An-
che 1l demografo della Bocco-
ni Francesco Billari sottolinea
che «¢& importante destinare
maggiori risorse agli asili ni-
do, perché fanno bene ai bam-
bini e alla collettivita. Servono
- spiega al Riformista - a for-
mare capitale umanoy.

Un secondo filone chesi¢
sviluppato negli ultimi tempi
mette in dubbio questa impo-
stazione. I’ economista di Har-
vard Alberto Alesina e Andrea
Ichino ne sono i rappresentan-
ti pitt noti. Hanno contropro-
posto, anche con un articolo
uscito sul Sole240re che ha
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fatto discutere, una misura fi-
scale per incoraggiare il lavo-
ro femminile. Ichino la ricor-
da: «abbassando I’imposizio-
ne fiscale sul lavoro delle don-
ne si incoraggiano i datori di
lavoro ad assumerle». Allo
stesso tempo si crea anche un
incentivo in famiglia a far si
che siano i padri ad occuparsi
dei bambini e della casa. Per
Ichino, che ha scritto assieme
ad Alesina “L’Italia fatta in ca-~
sa” (Mondadori), 1 risparmi
ottenuti dall«indispensabile»
aumento dell’eta pensionabile
per le donne «devono essere
usati per alleggerire il fisco a
carico delle famiglie. Per Ichi-
no non € giusto tassare i con-
tribuenti per offrire servizi so-
ciali, rischia di essere «pater-
nalistico», secondo [’econo-
mista bolognese. «Meglio al-
leggerire le tasche dei contri-
buenti e dar loro I’opportunita
di scegliere di quali servizi
usufruire, per conciliare casa e
lavoron

Tutti i modi per dare
piu soldi alle donne

PIU ASILINIDO O MENO TASSEZ2. I dati sull'occupazione femminile in Italia, sul
tasso di natalita, sui servizi alle famiglie, se confrontati con gli altri Paesi euro-
pei fanno rabbrividire. Qualcuno dice: destiniamo i ricavi derivati dall’aumen-
to dell’etd pensionabile a 65 anni alle donne. Ma il come divide gli studiosi.

EUROPA: L'ETA’
DI PENSIONAMENTO
PER LE DONNE
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